PATVIRTINTA
Vilniaus rotusés valdytojo
2024 m. vasario 19 d. jsakymu Nr. V-2024-05

CHORMEISTERIO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. VSl Vilniaus rotusé¢ (toliau — Rotusé) chormeisteris (toliau — chormeisteris) yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Chormeisterj priima j darbg ir i§ jo atleidzia, nustato tarnybinj atlyginima, skiria
drausmines nuobaudas Rotusés valdytojas.

3. Chormeisteris savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Rotusés
valdytojo jsakymais, Rotusés vidaus tvarkos taisyklémis.

II. SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Turéti aukstaji muzikos studijy srities iSsilavinimg ar jam prilygintg iSsilavinima.

5. Gebéti dirbti komandoje, taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir Zodziu.

6. ISmanyti kolektyvo darbo specifika, muzikinio meno ypatumus bei jo kirybisko
pritaikymo scenoje galimybes.

7. Mokéti savarankiSkai organizuoti darbg, turéti darbo su choro kolektyvu (suaugusiyjy ir
jaunimo) jgudzius.

8. Buti kurybisku, komunikabiliu, iniciatyviu, pareigingu, laikytis etikos principy.

9. Naudotis Microsoft office programine jranga.

1. CHORMESTERIO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

10. Planuoti ir organizuoti choro / kolektyvo darba, kiirybing veikla:

10.1. parinkti repertuarg ir jj nuolat atnaujinti;

10.2. diegti kolektyvo dalyviams muzikinio supratimo pradmenis;

10.3. kelti kolektyvo meninj lygj;

10.4. paruosti natas ir tvarkyti natoteka;

10.5. parengti kolektyva koncertams, konkursams, festivaliams;

10.6. organizuoti koncertus ir koncertines i§vykas;

10.7. rupintis kolektyvo reklamine medZiaga ir jos sklaida;

10.8. esant poreikiui, rapintis kolektyvo raby, instrumenty prieZitra bei jy atnaujinimu;

10.9. pildyti, tvarkyti ir saugoti kolektyvo veiklos dokumentus;

10.10. ugdyti kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening kulttira.

11. Diriguoti repeticijy ir koncerty metu, vadovauti kolektyvo repeticijoms (balsy ir
jungtinéms).

12. Akompanuoti kolektyvui, dainuoti ansamblio, choro ar solo partijas repeticijose ir
koncertuose.

13. Rengti kolektyvo veiklos ataskaitas ir informacing medziaga.

14. Kaupti dalyking, repertuaro bei metoding literatiirg.

15. Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis, kultiiros
ir Svietimo jstaigomis.

16. Nuolat gilinti zinias, kelti profesing kvalifikacija, uzsiimti savisvieta.

17. Laikytis darbo saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimy.



18. Vykdyti kitus Rotusés valdytojo pavedimus ir uzduotis.
IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

19. Chormeisteris pavaldus ir atskaitingas Rotusés valdytojui.

Susipazinau:

(vardas, pavardé)

(parasas)

(data)



